


Le choix du sport pour 
donner confiance aux 
femmes et contribuer à 
ce qu’elles prennent leur 
place dans la société … 



pour sensibiliser l’ensemble 
de la société sur le sujet des 
violences faites aux femmes 
avec un ton optimiste, 
énergique et fédérateur pour 
mobiliser les hommes et les 
femmes.



1/3

3/10

8/10

Parce que seul 3 cas sur 10 sont RAPPORTÉS 
À L’EMPLOYEUR-E et seuls 5% des cas sont 
portés  devant la justice 

80% des femmes sont confrontées

au SEXISME ORDINAIRE au travail

1 femme sur 3 est confrontée à une
situation de HARCÈLEMENT SEXUEL au
cours de sa vie professionnelle





3 éditions

20 pays 

8 000 personnes

100 retombées 

médias dont JT 

de TF1 et M6

1 course 

connectée pour 

participer dans le 

monde entier

Des 

rassemblements 

dans plusieurs 

villes de France

1 course 

connectée pour 

participer dans le 

monde entier

Semaine du 25 

novembre 2021

Prix : 15€ 

dossards et 

programme de 

préparation 



21 jours de 
préparation 

sportive et de 
sensibilisation

10 jours de 
vidéos 

d’entrainemen
ts physiques 

1 live de Lucile 
Woordward et 
1  cardio guidé

1 live de self 
défense et de 

cohérence 
cardiaque 

1 atelier live 
de 

sensibilisation 
autour des 5D

1 atelier live
sur les 

notions 
juridiques

Personnalisation 
à partir de 

1 500€



Faire courir vos 
salariés sur un / 
des parcours qui 
leur sont dédiés 
(à proximité du 

siège par ex)

Créer un audio 
guide avec les 
contenus de 

votre choix qui 
pourra rythmer 
les foulées de 
vos salariés 

Du contenu 
sur des femmes 
inspirantes de 
votre secteur 

d’activité 

Du contenu sur 
les violences 

sexistes et 
sexuelles faites 

aux femmes

Du contenu sur 
vos programmes 

en faveur de 
l’égalité femmes 

- hommes

à partir 
de 

2 000€



Une course 
qui s’adresse 
aux femmes 

et aux hommes

Un ebook avec 
une préparation 

à la course et 
des contenus de 
sensibilisation 

Des parcours 
avec audio 

guide pouvant 
être 

personnalisés 
pour vos 
salariés

Des bénéfices 
de la course 
reversés aux  
Maisons des 

Femmes





Apprendre à 
gérer sa peur 
en travaillant 
sur la gestion 

des tensions et 
la respiration

Développer 
des réflexes de 

self-défense 
contre les 

attaques les 
plus courantes

Comprendre 
les types 

d'agressions 
pour pouvoir 

anticiper



Développer 
une capacité 

d'écoute 
physique, 

mentale et 
émotionnelle

Aligner la 
posture et la 
colonne d'air 
pour pouvoir 
poser sa voix 
avec justesse.

S'exprimer et 
s'affirmer 

clairement en 
fonction de ce 
qui est juste 

pour soi..



Travailler la 
spontanéité et 
le lâcher prise  

en se 
détachant du 

regard des 
autres

Adopter la 
bonne attitude 
(posture, voix 

et regard) pour 
rester en 

contrôle et 
s’affirmer

Retrouver sa 
créativité 

d’enfant pour 
s’adapter à 
n’importe 

quelle situation



Le format des sessions est adapté en fonction de vos
contraintes et besoins : digital ou physique / français ou
anglais / 1 ou plusieurs séances / en plénière ou en petit
groupe …



- Formation des référents harcèlement sexuel, salariés et

managers

- Plateforme d’alerte confidentielle traitée par des avocats

- Enquête interne en cas d’alerte avec rédaction d’un

rapport confidentiel

Ateliers de sensibilisation des collaborateurs et des 

collaboratrices sur les violences sexistes et sexuelles en 

entreprise (digital, physique, réalité virtuelle) : 

- Savoir identifier le sexisme et le harcèlement sexuel

- Déconstruire les stéréotypes et connaître les sanctions

- Agir en tant que témoin : être un-e collègue bienveillant-e



- Audit, création et déploiement de politique de

partenariats sportifs dont sport féminin

- Formalisation de plan d’actions médias et hors médias

autour des engagements sport des marques

- Création et déploiement de programme sport en

entreprise et QVT

- Mise en place de politiques inclusives destinées à la

reconnaissance de l’égalité de tou.te.s et à

l’épanouissement en entreprise.

- Déploiement de stratégies de communication

- Accompagnement en communication de crise






